
 

 

 

Interesse geweckt? Jetzt mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist  

bis zum 30.04.2024 per E-Mail bewerben! 

… als Standortleiter/ Örtlicher Betriebsleiter (m/w/d) 

Die Süd•Thüringen•Bahn GmbH betreibt im Auftrag des Freistaates Thüringen den öffentlichen Schienenpersonennahverkehr 

in der Südthüringer Region. Gegründet 1999, als gemeinsames Tochterunternehmen der Erfurter Bahn GmbH und der Hessi-

schen Landesbahn GmbH, ist sie ein vertrauter Mobilitätsdienstleister für die Bewohner der Städte und Gemeinden entlang 

der S·T·B-Linien bis hin zur Landeshauptstadt Erfurt. Auf den Linien im Netz sind 37 moderne Regio-Shuttle im Einsatz.  

Sie legen im Jahr rund 4 Mio. Zugkilometer zurück und befördern rund 2,8 Mio. Fahrgäste. 

ab Mai 2024 

Ihr Kontakt zu uns: 

bewerbung@erfurter-bahn.de, Tel.: 0361-74207 - 100 

 

 

Süd•Thüringen•Bahn GmbH | Am Rasenrain 16 | 99086 Erfurt | www.sued-thueringen-bahn.de 

 

Meiningen 

 

außer Tarif Vollzeit 

Aufgaben  

• Operative Leitung des Unternehmensstandortes Meiningen  

• Fachliche Führung des Bereichs Eisenbahnbetrieb mit den Abteilungen Planung, Fahrbetrieb, Überwachung und Fortbildung 

• Personalführung der zugeordneten Mitarbeitenden 

• Sicherstellung der Umsetzung der für die Sicherheit des Eisenbahnbetriebes notwendigen Anordnungen, Vorschriften und 

Regelwerke, insbesondere hinsichtlich der Managementsysteme SMS und ECM 

• Teilnahme an der Notdienstbereitschaft des EVU 

• Umsetzung des Arbeitsschutzes bezogen auf den Verantwortungsbereich 

 
 

 
• Grundlagen Bahnbetrieb und Betriebsdienst 
• Grundlagen E- oder V- Traktion 
• Technische Grundlagen 
• Zugfunk und Zugbeeinflussungssysteme 
• Unregelmäßigkeiten Bahnbetrieb und an  
  technischen Einrichtungen 
• Umgang mit psychologisch belastenden  
  Ereignissen 
• Fahrgastrechte und Ansagetraining 
• Lernfahrten 
• Baureihenausbildung 
 

Unser Angebot 

• abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben mit 

hohem Gestaltungsspielraum 

• Leistungsgerechte Vergütung inkl. Weihnachtsgeld bei flexib-

lem Arbeitszeitmodell 

• spannendes Arbeitsumfeld im neuen und modernen Betriebs-

standort mit einem motivierten Team 

• umfangreiche Sozialleistungen wie Mitarbeiterangebote,  

Job-Bike, Jobticket, VL-Zuschuss, Altersvorsorge 

 

Profil 

• abgeschlossenes Ingenieur-Wissenschaftliches Studium 

bzw. vergleichbare Qualifikation und/ oder mehrjährige 

Berufserfahrung im Betriebsdienst einer Eisenbahn, 

bevorzugt im Personenverkehr 

• Ausbildung zum ÖBL bzw. Bereitschaft hierzu 

• fundierte Kenntnisse der betrieblichen Regelwerke, 

Abläufe und Zusammenhänge sowie der Entwicklung im 

Eisenbahnbetrieb 

• Durchsetzungsvermögen, Organisationstalent, 

Zuverlässigkeit und selbstständige Arbeitsweise 

• gute Kenntnisse im Umgang mit EDV-Anwendungen 

 
 


